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УТВЕРЖДЕН 

приказом МУ «ИМЦ» 

от 25.09.2023 № 80 

 

План работы 

Административно-методического совета заместителей директоров по учебной работе  

и административного резерва общеобразовательных организаций муниципального округа 

город Оленегорск с подведомственной территорией Мурманской области  

на 2023/2024 учебный год 

 

Методическая тема: организация персонифицированного сопровождения 

административных работников МОО, направленная на преодоление компетентностных 

дефицитов, проблем и затруднений с учетом муниципальной специфики. 

 

Цель работы: совершенствование единого методического пространства муниципальной 

системы образования как эффективного компонента управления качеством образования, 

обеспечения роста профессионального мастерства управленческих кадров. 

 

Задачи: 

1. Организация работы Административно-методического совета (далее – АМС) в 

соответствии с основными направлениями развития муниципальной системы образования, с 

учетом профессиональных дефицитов заместителей директоров по учебной работе и 

административного резерва ОО. 

2. Разработка и внедрение в управленческую деятельность эффективных моделей и практик  

наставничества, сопровождение непрерывного профессионального развития административных 

работников. 

3. Активное участие в обсуждении стратегических проблем образования в 

профессиональной области и разработке путей их разрешения. 

4. Поддержка новых образовательных инициатив, лучших образовательных практик. 

5. Совершенствование качества образования. 

 

Количество участников АМС – 18 чел. 

Руководитель АМС: Столярова Л.Н., старший методист МУ «ИМЦ». 

 

№ Мероприятие Сроки Ответственные Результат 

1. Организация работы АМС в соответствии с основными направлениями развития 
муниципальной системы образования, с учетом профессиональных дефицитов 
заместителей директоров по учебной работе и административного резерва ОО 

1.1. Организационное совещание «Об 
организации работы АМС в 
2023/2024 учебном году: 
- о нормативном правовом 
регулировании деятельности АМС 
в текущем учебном году; 
- об инновациях и нововведениях в 
образовательной деятельности; 
- о введении в действие нового 
Порядка аттестации 
педагогических работников 
организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность 
(приказ Минпросвещения России 
от 24 марта 2023 г. № 196); 

12.10.2023 Столярова Л.Н. Подготовлено 
перспективное 
планирование 
работы АМС 
в соответствии с 
основными 
направлениями 
развития 
муниципальной 
системы 
образования, с 
учетом 
профессиональных 
дефицитов 
заместителей 
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- об итогах мониторинга развития 
системы методической работы в  
2022/2023 учебном году в МОО; 
-  об итогах проведения 
диагностики предметных и 
методических компетенций 
педагогов в 2023 году; 
- о планировании работы на 
2023/2024 учебный год 

директоров по 
учебной работе и 
административного 
резерва ОО  

1.2. Информационное обеспечение 
повышения квалификации 
педагогических и руководящих 
работников 

Постоянно  Столярова Л.Н. 
 

Информационные 
письма, 
размещение 
информации на 
сайте МУ «ИМЦ» 

2. Разработка и внедрение в управленческую деятельность эффективных моделей  
и практик  наставничества, сопровождение непрерывного профессионального развития  

административных работников 
2.1. Совещание на тему «О реализации 

практического этапа (Май-ноябрь 
2023 года) Программы 
региональной стажировочной 
площадки по теме «Сетевая форма 
реализации целевой модели 
наставничества на муниципальном 
уровне» 

Ноябрь 2023 Столярова Л.Н., 
заместители по 
учебной работе 

МОО 

Включение в 
активную 
деятельность по 
ликвидации 
профессиональных 
дефицитов 
педагогических 
работников 

2.2. Участие в организации и 
проведении совместного с 
ГАУДПО МО «Институт развития 
образования» и ЦНППМ 
регионального семинара по теме: 
«Сетевая форма реализации 
целевой модели наставничества на 
муниципальном уровне: опыт, 
вызовы, перспективы» 

Январь – 
февраль 2024 

Столярова Л.Н., 
заместители по 
учебной работе 

МОО 

Анализ, изучение, 
обобщение и 
распространение 
передового 
педагогического 
опытаопыта 

2.3. Индивидуальные консультации по 
вопросам подготовки к 
муниципальным фестивалям и 
конкурсам: 
- Конкурс профессионального 
мастерства «Лидер образования. 
Оленегорск - 2023»;  
- Конкурс профессионального 
мастерства молодых педагогов и 
наставников «К вершинам 
мастерства»; 
- Фестиваль «Педагогика успеха»;  
- Фестиваль педагогического 
мастерства «Методическая среда» 

В течение 
учебного года 

Столярова Л.Н., 
заместители по 
учебной работе 

МОО 

Организация 
методического 
сопровождения  
участия в 
муниципальном 
конкурсном 
движении 

2.4.     

3. Участие в обсуждении стратегических проблем образования в профессиональной области 
и разработке путей их разрешения 

3.1. Совещание на тему: 
«Формирование учебных планов 
МОО в условиях введения 
федеральных основных 

По 
согласованию 
 с ГАУДПО 

МО «Институт 

Соболева О.А., 
Столярова Л.Н. 

с участием 
специалистов  

Подготовлены 
шаблоны учебных 

планов МОО на 
2024/2025 учебный 
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общеобразовательных программ, 
федеральных адаптированных 
общеобразовательных программ 
для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, внесения 
изменений в федеральный 
государственный образовательный 
стандарт среднего общего 
образования, утвержденный 
приказом Министерства 
образования и науки Российской 
Федерации от 17 мая 2012 г. № 413  

развития 
образования» 

 

ГАУДПО МО 
«Институт 
развития 

образования 

год 

3.2. Участие в общественных 
обсуждениях образовательных 
инициатив и нововведений 

По 
необходимости 

Столярова Л.Н., 
члены АМС 

Направление 
предложений в 
адрес КО АМО, 
Министерства 
образования и 

науки МО 
3.3. Информирование о новых 

направлениях в развитии общего 
образования, о содержании 
образовательных программ, новых 
учебниках, учебно-методических 
комплексах, нормативных 
правовых актах 

По 
необходимости 

Столярова Л.Н., 
члены АМС 

Направление 
информации  

в ОО и размещение 
информации на 

сайте МУ «ИМЦ» 

4. Поддержка новых образовательных инициатив, лучших образовательных практик 

4.1. Совещание на тему: «Пути 
повышения качества знаний 
обучающихся; Преодоление 
школьной неуспешности». 
Открытый микрофон. Обмен 
опытом. 

Март 2024 Столярова Л.Н., 
члены АМС 

Поддержка и 
внедрение в 

образовательную 
деятельность 

лучших 
муниципальных 
педагогических 

практик 
4.2. Формирование банка данных 

методических материалов 
педагогического опыта по 
различным  направлениям 
деятельности 

В течение 
учебного года 

Столярова Л.Н. 
 

Формирование 
банка данных 
методических 

материалов 
педагогического 

опыта по 
различным  

направлениям 
деятельности 

4.3. Размещение на сайте МУ «ИМЦ», 
социальных сетях информации о 
работе АМС  
 

В течение 
учебного года 

Столярова Л.Н., 
 

Информирование 
педагогической 

общественности о 
работе АМС 

5. Подведение итогов работы АМС 

5.1. Проведение мониторинга развития 
системы методической работы в  
организациях общего и 
дополнительного образования 
муниципального округа город 
Оленегорск с подведомственной 
территорией Мурманской области 

Май 2024 Столярова Л.Н., 
заместители по 
учебной работе 

МОО 

Мониторинг 
развития системы 

методической 
работы в  МОО, 

выявление проблем 
в развитии МР 

определение задач 
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развития МР на 
следующий 
учебный год 

5.2. Итоговое совещание на тему «О 
результатах работы АМС в 
2023/2024 учебном году. 
Проблемы. Пути решения». 

Май 2024 Столярова Л.Н Подведение итогов 
работы АМС в 

2023/2024 учебном 
году. Выявление 

проблем и 
определение путей  

решения 

 


